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EJERCICIO 2018

PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO TRABAJO Ne | CUERPO | ESCALA | SUBESC. | GRUP. | NIV. |VAC.. | AEXTIN.
TIT.

SECRETARIO 1 H.N. - - Al 30 0 0
INTERVENTOR 1 H.N. - - A1 30 1 0
TESORERO 1 H.N. - - Al 30 1 0
RES.AREA (T.A.G.) 4 C.L A.G. TECNICA A1 29 0 0
ARQUITECTO 1 C.L A.E. TECNICA Al 29 0 0
LETRADO 1 C.L A.E. TECNICA Al 29 0 0
ARCH- BIBL / CONSER 2 C.L A.E. TECNICA Al 28 0 0
INSPECTOR POLICIA 1 C.L A.E. SERV.ESP | A1/A2 25 0 0
TECNICO DE GESTION 3 C.L A.G. GESTION A2 24 1 0
APAREJADOR 2 C.L A.E. TECNICA A2 26 1 0
ING. TECNICO 1 C.L A.E. TECNICA A2 26 1 0
ING. TEC. AGRICOLA 1 C.L A.E. TECNICA A2 26 0 0
TRABAJADOR SOCIAL 4 C.L A.E. TECNICA A2 24 1 0
DTOR BANDA/ ESC.MUS | 1 C.L A.E. TECNICA A2 24 1 0
DELINEANTE 1 C.L A.E. TECNICA a1 22 0 0
SUBINSPECTOR 2 C.L A.E. SERV.ESP | A2/C1 23 2 0
OPERADOR INFORMATIC | 1 C.L A.E. TECTNICA C.1 22 0 0
ADMINISTRATIVO 17 C.L A.G. ADMINIST c1 22 2 0
INSPECTOR CONSUMO 1 C.L A.E. TECNICA 1 22 0 0
ENCARGADO PARQUES. | 3 C.L A.E. SERV.ESP c1 22 0 0
OFICIAL POLICIA 7 C.L A.E. SERV.ESP 1 20 0 0
AUX. ADMON. GENERAL | 14 C.L A.G. AUXILIAR 2 18 0 0
AUX. .INFORMATICA 1 C.L A.E. TECNICA 2 18 1 0
AUXL. CLIN. LAB. ADM 1 C.L A.E. TECNICA 2 18 0 1
POLICIA 44 C.L A.E. SERV ESP a1 18 4 0
OFICIAL TEATRO 1 C.L A.E. SERV.ESP 2 18 1 0
TRAMOYISTA 1 C.L A.E. SERV.ESP | O0.A.P. 14 1 0
OFICIAL (V.P.) 12 C.L A.E. SERV.ESP 2 18 2 1
SUBALTERNO 13 C.L A.G. SUBALTE | 0.A.P. 14 0 0
OPER.LIMP.EDIFICIOS 2 C.L A.E. SERV.ESP | O0.A.P. 14 1 0 1 PEND. FUNC.
OPERARIO 17 C.L A.E. SERV.ESP | A.P.0. 14 5 0
CONSJ-MANT. DEPORT 6 C.L A.E. SERV.ESP | A.P.0. 14 0 0
CONSER. SEPULTURERO | 1 C.L A.E. SERV.ESP | A.P.0. 14 0 0
SUMA 169
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PERSONAL LABORAL FIJO
PUESTO DE TRABAJO NUM. CATEGORIA NIVEL VACANTES A EXTINGUIR
TECNICO DE TURISMO 1 DIPLOMADO TURISMO 24 1 0
TEC. DROGODEPENDENCIAS 1 DIPLOMADO 24 1 0
OPER. LIM. EDIFICIOS 1 PEON ORDINARIO 14 0 1 Pend. funcion. "
SUMA 3 RESERVADOS A PERSONAL LABORAL
TOTALES 172
PERSONAL EVENTUAL
DENOMINACION NUM.

JEFE DE GABINETE DE ALCALDIA




Calahorra

Fyuntamignto

Presidencia
Personal

Ne pdg.:1/10
Ref.: RR.HH.

EJERCICIO 2018
Relacion de Puestos de Trabajo que integran la Relacidn de Puestos de Trabajo

del Excmo. Ayuntamiento de Calahorra

SERVICIO: INTERVENCION
CODIGO DE SERVICIO: 611.IN

PERSONAL FUNCIONARIO
Ne Orden | DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
puesto en
Dpto.
1 1 1 INTERVENCION 30 21.843,68 (9] Al H.N. INTERVENCION H.N. J.E.
2 2 1 ADMINISTRATIVO INTERVENCION 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
3 3 1 ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
4 4 1 ADMINISTRTIVO CONTAB/INVENTARIO 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
SERVICIO INTERVENCION. GESTION TRIBUTARIA
CODIGO DE SERVICIO 611.GT
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
5 1 1 TAG. RES. GEST. TRIBUTARIA 29 19.470,54 (©) Al A.G. TECNICA J.E.
6 2 1 ADVO. INT. Y RESPONSABLE CATASTRO 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
3 1 ADVO . INT. Y RES. SANCIONES 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
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SERVICIO: TESORERIA
CODIGO DE SERVICIO: 611.TE
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
1 1 TESOREROQ 30 19.950.97 (©) Al H.N. TESORERIA .H.N J.E.
2 1 ADMINISTRATIVO TESORERIA 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
SERVICIO: INFORMATICA
CODIGO DE SERVICIO: 611.IA
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
10 1 1 RES. UNIDAD INFORMATICA 22 11.481.82 (0 C1 A.G. ADVO. J.E.
11 2 1 OPERADOR INFORMATICA 22 11.481.82 (9] C1 A.E. TECNICA AUXLIAR J.E.
12 3 1 AUXILIAR ADVO. INFORMATICA 18 8.083,55 (©) C2 A.E. TECNICA AUXILIAR
SERVICIO SECRETARIA
CODIGO DE SERVICIO: 121.5.G
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
13 1 1 SECRETARIO GENERAL 30 24.685,97 (9] Al H.N. J.E.
14 2 1 TAG RES.AREA CONTRATACION 29 19.470,41 (©) Al A.G. TECNICA J.E.
15 3 1 TAG RES.AREA ADMON/ RRHH 29 19.470,41 (©) Al A.G. TECNICA Lice. Derecho J.E.
16 4 1 LETRADO 29 18.889,87 (©) Al A.E. TECNICA T.S. Lice. Derecho
17 5 1 ADVO. SECR. Y RES.UNIDAD PERSONAL 22 9.688,50 (©) C1 A.G. ADMINIST.
18 6 1 ADMVO. SECR.Y ORGANOS COLEG. 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVO
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19 7 1 ADMVO. SECR. Y CONTR./RESP. PAT. 22 9.146,81 (0 C1 A.G. ADMINISTRATIVO
20 8 1 ADMVO. SECR. Y PADR()N/ESTADIST. 22 9.146,81 (0 C1 A.G. ADMINISTRATIVO
SERVICIO OFICINA DE ATENCION CIUDADANA
CODIGO DE SERVICI0:460. C.I.
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
21 1 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 9.548,54 (©) C2 A.G. AUXILIAR A extinguir
22-27 2-7 6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 9.227,78 (0 C2 A.G. AUXILIAR
SERVICIO: OTROS SERVICIOS GENERALES
CODIGO DE SERVICIO: 121.0S
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
28 1 1 SUBALTERNO CASA CONSISTORIAL 14 7.656,69 (©) 0.A.P. A.G. SUBALTERN
29 2 1 SUBALTERNO APOYO 14 7.656,69 (0 0.A.P. A.G. SUBALTERN
30 3 1 OPER. LIMPIEZA DE EDIFICIOS 14 7.656,69 ©) 0.A.P. A.E. S. ESPECIALES P.0. VACANTE
(FU NCIONARIZACION
PUESTO 31)

SERVICIO: OTROS SERVICIOS GENERALES
CODIGO DE SERVICIO: 121.0S
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PERSONAL LABORAL
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO CATEGORIA REQUISITOS OBSERVACIONES
31 3 1 OPERARIA LIMPIEZA 14 7.656,69 ©) 0.A.P. OPERARIO A extinguir (PROCESO
FUNCIONARIZACION)
SERVICIO: POLICIA MUNICIPAL
CODIGO DE SERVICIO: 222.PL
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
32 1 1 INSPECTOR 25 17.464,73 (L.D.) A1/A2 A.E. S.E. P.L. J.E. (A extinguir)
33 2 1 SUBINSPECTOR DIA 22 15.678,63 (0 A2 A.E. S.E. P.L. J.E.
34 3 1 SUBINSPECTOR NOCHE 22 17.137,68 (9] A2 A.E. S.E. P.L. J.E.
35 4 1 ADVO. POLICIAY RES. SANCIONES 22 9.146,81 (©) C1 A.G. ADMINISTRATIVA
36 5 1 OFICIAL TARDE 20 14.138,16 (©) C1 A.E. S.E. P.L. J.E.
37-40 6-9 4 OFICIAL DIA 20 14.163,58 (©) C1 A.E. S.E. P.L. J.E.
41-42 10-11 2 OFICIAL NOCHE 20 16.733,52 (©) C1 A.E. S.E. P.L. J.E.
43-74 12-43 32 POLICIA DIA 18 12.112,63 (©) C1 A.E. S.E. P.L. J.E.
75-86 | 44-55 12 POLICIA NOCHE 18 14.455,49 (©) C1 A.E. S.E. P.L. J.E.
SERVICIO: ENSENANZA BASICA
CODIGO DE SERVICIO: 442.EB
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
87-90 1-4 4 CONSERJE-MANTENEDOR 14 7.656,69 (©) 0.A.P. A.G. SUBALTERNO
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SERVICIO URBANISMO
CODIGO DE SERVICIO: 432.UR
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECTFIC. F.P. GRUPO | ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
91 1 1| ARQUITECTO 29 19.470,40 © A1 A.E. TECNICA T.5. J.E
92 2 1 | TAG. RES.AREA URBANISMO Y PATRIMONIO 29 19.470,40 (© A1 A.G. TECNICA J.E
93-94 | 3-4 2 | ARQUITECTO TECNICO 26 13.624.31 © A2 A.E. TECNICA T.M. J.E
95 5 1 | INGENIERO TECNICO (I.T.INDUSTRIAL) 26 13.624.31 (© A2 A.E. TECNICA T.M. L. Tec. Industrial J.E
96 6 1 | ING. TECNICO AGRICOLA 26 10.726,61 (© A2 A.E. TECNICA T.M.
97 7 1 | DELINEANTE 22 10.705,77 (© €1 A.E. TECNICA T.A.
98 8 1 | ADVO RESPONSABLE URBANISMO N 1 22 9.688,50 (© 1 A.G. ADMINIST
99 9 1 | ADVO RESPONSABLE URBANISMO N 2 22 9.688,50 (© 1 A.G. ADMININSTRATIVA
100 10 1 | ADMINISTRATIVO URBANISMO 22 9.146,81 (© 1 A.G. ADMINISTRATIVO
101 11 1 | VIGILANTE RECAU. OBRAS, DISCIPLINA 18 8.083,55 (© 2 A.G. AUXILIAR
SERVICIO: OTROS SERVICIOS ASISTENCIA SOCIAL
CODIGO DE SERVICIO: 313.AS
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
102-105 | 1-4 4 | TRABAJADOR SOCIAL 24 10.622,08 (© A2 A.E. TECNICA T.M. TRAB.. SOCIAL
106 5 1 | ADMINISTRATIVO 22 9.146,81 (© 1 A.G. | ADMINISTRATIVO
107 1 1 | AUXILIAR CLINICA apoyo advo. 18 8.083,55 (© 2 A.E. S. ESPECIALES | P.0. auxiliar clinica A EXTINGUIR

SERVICIO: OTROS SERVICIOS ASISTENCIA SOCIAL
CODIGO DE SERVICIO: 313.AS
PERSONAL LABORAL

| | | DoT | DENOMINACION DEL PUESTO C. DESTINO C.EseciFic. | FP. | GRUPO | CATEGORTA REQUISITOS OBSERVACIONES |
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| 108 | & 1 | TECNICO DROGODEPENDENCIA 10.622,08| () A2 TECNICO DROGODEP. Grado en Psicologia |

SERVICIO: PARQUE DE SERVICIOS GENERALES

CODIGO DE SERVICIO: 121.0S

PERSONAL FUNCIONARIO

DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
109 1 1 ENCARGADOQ DE SERVICOS MULTIPLES 22 10.431,42 (©) C1 A.E. S.E. P.0. ENCARGADO
110 2 1 ENCARGADO PARQUE DE SERVICIOS 22 10.431,42 (©) C1 A.E. S.E. P.0. ENCARGADO
111 3 1 ENCARGADO MANTEN. INSTALACIONES 22 10.431,42 (0 C1 A.E. S.E. P.0. ENCARGADO
112 4 1 AUXILIAR ADVO. PARQUE DE SERVICIOS 18 8.083,55 (9] C2 A.G. AUXILIAR
113-123 | 5-15 11 OFICIAL SERVICIOS GENERALES 18 8.083,55 (0 C2 A.E. S.E. P.0. OFICIAL
124 1 OFICIAL EN FUNC. DE NOTIF. E INSPECCION 18 8.083,55 | A EXTINGUIR C2 A.E. S.E. P.0. OFICIAL A EXTINGUIR
125 16 1 OPERARIO/CONDUCTOR MOTONIVELADORA 14 8.457,79 (9] 0.A.P. A.E. S.E. PO OPERARIO
126-140 | 17-31 15 OPERARIO 14 7.656,69 (©) 0.A.P. A.E. S.E. PO OPERARIO

SERVICIO CEMENTERIO

CODIGO DE SERVICIO: 443.CE

PERSONAL FUNCIONARIO

DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES

141 1 1 CONSERJE SEPULTURERO 14 8.280,49 (9] 0.A.P. A.E. S.E. PO OPERARIO
142 2 1 OPERARIO 14 7.656,69 (0 0.A.P. A.E. S.E. PO OPERARIO
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SERVICIO: BIBLIOTECA
CODIGO DE SERVICIO: 451.BI
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. | CESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA |  SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
143 1 | 1 | BIBLIOTECA-ARCHIVERA 28 14.193,14 © Al ALE. TECNICA 15.
144-145 | 2-3 | 2 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.083,55 © 2 A.G. AUXILIAR
146-147 | 4-5 2 SUBALTERNO 14 7.656,69 (©) 0.A.P. A.G. SUBALTERN Uno es conserje de apoyo
SERVICIO: ARCHIVO
CODIGO DE SERVICIO: 121.AR
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO 0. | CESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA |  SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
148 1 | 1 | AomiistRATIVO 22 9.146,81 © c1 A.G. | ADMINISTRATIVO
SERVICIO: MUSEO E INSTALACIONES SIMILARES
CODIGO DE SERVICIO: 451.MU
PERSONAL FUNCIONARIO
DOT | DENOMINACION DEL PUESTO 0. | CESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA |  SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES
149 1 | 1 | coNSERVADOR MUSEO 28 14.193,14 © Al ALE. TECNICA 1.
150 2 | 1 |suBALTERNO MUSED 14 7.656,69 © 0.AP. | AG. |SUBALTERNO
SERVICIO: CULTURA
CODIGO DE SERVICIO: 451.CU
PERSONAL FUNCIONARIO
l | | DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. | C.ESPECIFIC. FP. | GRUPO | ESCALA |  SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES |
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151 1 1 | TECNICO DE GESTION DE CULTURA 24 12.186,89 © A2 A.G. GESTION J.E.
152 2 1| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.083,55 © 2 A.G. AUXILIAR
153 3 1 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 9.584,68 © () A.G. AUXILIAR J.E
154 4 1 | OFICIAL SERVICIO DE TEATRO 18 9.584,68 © 2 S.E. SERV. ESPEC. P.0. OFICIAL | ILUM. Y SOND. J.E
155 5 1 | TRAMOYISTA 14 9.168,80 © 0.A.P. A.E. SERV. ESPEC. OPERARIO J.E
156 6 1 | OPERARIA DE LIMPIEZA 14 7.656,69 © 0.A.P. A.E. SERV. ESPEC. OPERARIO
157-160 | 7-10 4 SUBALTERNO 14 7.656,69 (©) 0.A.P. A.G. SUBALTERN tres son conserje de apoyo

161 9 1 DIRECTOR ESCUELA DE MUSICA Y BANDA 24 10.622,08 © A2 A.E. TECNICA T.M. GRADO MEDIO MUSICAL

SERVICIO: JUVENTUD

CODIGO DE SERVICIO: 451.JU

PERSONAL FUNCIONARIO

DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C.D. C. ESPECIFIC. F.P. GRUPO | ESCALA SUBESCALA CLASE REQUISITOS OBSERVACIONES

162 1 1 | TECNICO DE GESTION DE JUVENTUD 24 12.186,89 © A2 A.G. DE GESTION J.E.
163 2 1 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.083,55 © 2 A.G. AUXILIAR

SERVICIO TURISMO

CODIGO DE SERVICIO: 721.T0

PERSONAL LABORAL

DOT | DENOMINACION DEL PUESTO C. DESTINO C. ESPECIFIC. | F.P. GRUPO CATEGORIA REQUISITOS OBSERVACIONES

164 1 1 | TECNICO DE TURISMO 24 10.622,08 |  (Q) A2 TECNICO TURISMO GRADO TURISMO
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SERVICIO: 0.M.I.C.
CODIGO DE SERVICIO: 445.0C
PERSONAL FUNCIONARIO
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DOT | DENOMINACION DEL PUESTO

C.D.

C. ESPECIFIC.

F.P.

GRUPO

ESCALA

SUBESCALA CLASE

REQUISITOS

OBSERVACIONES

165

1 1 | INSPECTOR DE CONSUMO

9.433,15

©

(1

A.E.

TECNICA T. AUXILTAR

SERVICIO: DEPORTES
CODIGO DE SERVICIO: 452.DE
PERSONAL FUNCIONARIO

DOT | DENOMINACION DEL PUESTO

C.D.

C. ESPECIFIC.

F.P.

GRUPO

ESCALA

SUBESCALA CLASE

REQUISITOS

OBSERVACIONES

166

1 1 TECNICO DEPORTE MUNICIPAL

24

12.805,51

©

A2

A.E.

TECNICA T.M.

J.E. /3.Part.

167-172

2-7 6 CONSERJE-MANTENEDOR

14

7.656,69

©

0.A.P.

A.G.

SUBALTERNO

PERSONAL EVENTUAL
CODIGO DE SERVICIO: 111.0G
PERSONAL FUNCIONARIO EVENTUAL

DOT | DENOMINACION DEL PUESTO

DEDICACION JORNADA

RETR. ANUAL

1 1 JEFE GABINETE DE ALCALDIA

EXCL.

COMPLETA

35.885,93
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Calahorra

Syumtamients

CLAVES

A.E.  Administracion Especial

A.G. Administracion General

C. Concurso: Forma de provisién genérica, salvo los puestos exceptuados
H.N. Habilitacién Nacional

J.E.  Son lasjornadas con 100 horas anuales de disponibilidad sobre la jornada general.
J.Part. Horario habitual en jornada partida, mafianay tarde

L.D. Libre Designacion

P.A.  Puesto a Amortizar

P.L.  Policia Local

P.0. Personal de Oficios

S.E.  Servicios Especiales

T.A.  Técnicos Auxiliares

T.M. Técnicos Medios

T.S.  Técnicos Superiores



