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ACTA DE SESION ORDINARIA

Pleno de 29 de junio de 2022

PRESIDENCIA:
De Elisa Garrido Jiménez

TENIENTES DE ALCALDE:

D. Esteban Martinez Pérez

De Me Pilar Bazo Sdenz

D. Jesds Garrido Garrido

De Me Consolacion Ferndndez Martinez
Da Me del Carmen Vea Medrano

Da Ma Flor Lavilla Alicart

D. Julién Oscar Moreno Lavilla

CONCEJALES:

D. Antonio Ledn Ruiz

De Rebeca Sdenz Marin

Da Ana Alonso Gomez

D. Luis Martinez-Portillo Subero
Da Monica M. Arceiz Martinez
De Raquel Moral Calvo

D. Oscar Equizdbal Gutiérrez

D. David Antofianzas Antofianzas
De Isabel Sdenz Martinez

D. Rubén Jiménez Jiménez

D. Luis Bella Gomez

Dea Cristina Moreno Martinez

Da Ma Teresa Arnedo Pérez

SECRETARIA GENERAL:
Da Ma Belén Revilla Grande

En la Casa Consistorial de la Muy Noble, Muy Leal y Fiel ciudad de Calahorra, a las veinte horas
del dia 27 de abril de 2022 se reline, en primera convocatoria, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, bajo la
Presidencia de la Sra. Alcaldesa, Elisa Garrido Jiménez, con asistencia de los concejales expresados al
margen y la Secretaria General D2 M2 Belén Revilla Grande, al objeto de celebrar la sesion ordinaria.

Declarada abierta la sesion por la Presidencia, se pasan a tratar los asuntos comprendidos en

el siguiente Orden del Dfa.

PARTE RESOLUTIVA
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1.- 1/2022/AL-PRP: APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 31 DE ENERO DE 2022
(1/2022)

De conformidad con lo dispuesto en el art. 91 del RD 2568/1986 de 28 de Noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, se somete a la aprobacién del Pleno de la Corporacién el/las acta/actas de las
sesiones anteriores:

- Ordinaria de fecha 25 de mayo de 2022 (6/2022)

Por parte de la Sra. Secretaria se advierte que en la propuesta sometida a conocimiento del Pleno en
el expediente de referencia 1/2022/PE-RPT se han detectado tres errores materiales, conforme
constan resefiados en el informe emitido por la Técnico de Administracién General de fecha 24 de
junio de 2022, cuyo tenor literal es:

“Visto que se han advertido los siguientes errores material en el documento de modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo aprobada inicialmente en la sesion celebrada el pasado 25 de mayo de
2022:

7 En el apartado correspondiente a los puestos 170-171 (Conserje de apoyo/ Subalterno)
aparecen con un complemento especifico de 0,00 €. No es correcto, el complemento
especifico que corresponde a dichos puestos 170-171 de acuerdo con el acuerdo de Pleno de
fecha 20 de diciembre de 2022, es de 8.382,85 €.

7 En el Acta aprobada por la Comision Informativa de Personal y Seguridad pdblica no aparece el
apartado correspondiente al puesto 165 (Inspector de Consumo), y debe aparecer, en tanto
en cuanto, se ha tenido en cuenta en el cdlculo de los costes y, por ende, de las variaciones
del Capitulo I del Presupuesto de Gastos de la Entidad para el ejercicio 2022 y se trata de un
puesto incluido en el Grupo (1 y se ve afectado por la equiparacion del Complemento
especifico contemplada en la modificacion del Plan de Ordenacion de los Recursos Humanos
de 2022, y cuyo importe.

77 En el puesto 98 (Administrativo responsable urbanismo n1) se debe eliminar del apartado de
Observaciones el texto: "Cuando se materialice la adscripcion temporal de funciones en el Plan
de Empleo 2022 el especifico asignado serd de 9.730,25" Este texto con la aprobacion de la
medida correspondiente a la equiparacion del Complemento especifico contemplada en la
modificacion del Plan de Ordenacion de los Recursos Humanos de 2022, carece de sentido y se
viene derivado de los anteriores documentos de Relacion de Puestos de Trabajo de arfios
anteriores, por ese motivo debe eliminarse.

La Relacion de Puestos de Trabajo se realiza en base a un documento Excel que posteriormente es
trasladado a un documento Word para su posterior tramitacion en el gestor MYTAO, los errores
advertidos (salvo el correspondiente al dltimo punto) se deben a un traslado incorrecto de los datos,
y no a ninguna medida de fondo derivada de la modificacion del Plan de Ordenacion de Recursos
Humanos, siendo subsumibles en el supuesto de errores materiales del articulo 109 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Pdblicas.”
A la vista de lo anterior, se propone al Pleno la adopcidn del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la rectificacién de los errores materiales advertidos en el acuerdo adoptado
referente al expediente 1/2022/PE-RPT conforme a la propuesta.

SEGUNDO.- Aprobar el acta presentada a la que se han incorporado las rectificaciones aprobadas.”
En este punto se producen las siguientes intervenciones:

Sra. Secretaria General: Buenas noches. Primer punto del orden del dia, aprobacion del acta de la
sesion ordinaria de 25 de mayo del 2022. Como saben todos, todos los grupos, habia habido un
error en la propuesta que venia, en la propuesta de aprobacion, porque el acta contenia 3 errores
materiales, cuya rectificacion se ha incluido en el texto que se somete a aprobacion y se les ha
enviado con antelacion la propuesta para si la quieren tener en consideracion.

Sra. Alcaldesa: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Me consta, que ademds, se ha comunicado a cada
portavoz. Aparte de esta cuestion, ;algtn otro asunto que comentar sobre el acta? ;No? Pues
entonces lo damos por aprobado con esa correccion de errores en el acta de la sesion anterior.

La Sra. Alcaldesa pregunta a los miembros de la Corporacién si tienen que formular alguna
observacién al borrador de las actas presentadas.

No habiendo observaciones y rectificando los errores materiales indicados, se aprueba el acta
por unanimidad de los veintilin miembros asistentes que de derecho y hecho integran la Corporacién.

2.- 2/2022/AL-PRP: DAR CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA Y TENIENTES DE ALCALDE
DELEGADOS

De conformidad con lo dispuesto en el art. 42 del RD 2568/1986 de 28 de Noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, se da cuenta de la relacidn de Decretos y Resoluciones dictados por la Alcaldia
y Tenientes de Alcalde Delegados:

T 2022/06 RELACION DE DECRETOS. PLENO JUNIO, con un total de 308 Resoluciones: de la n°
887, de 30/04/2022 de 21/04/2022 a la n° 1397 de 23/06/2022

La Corporacién queda enterada.

3.- 1/2022/IN-PRS: DACION DE CUENTA DE LA LIQUIDACION PRESUPUESTO 2021
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Se da cuenta del contenido del Decreto n° 1286 de fecha 2 de junio de 2022 por el que se
aprueba la liquidacién del Presupuesto de 2021, de conformidad con el articulo 191.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y con el articulo 90.1 del Real Decreto 500/1990, sobre materia
presupuestaria.

La Corporacién queda enterada.

4.- 29/2022/SE-GNL: TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA RENUNCIA DE D. LUIS MARTINEZ-PORTILLO
SUBERO A SU CARGO DE CONCEJAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA

En este punto se producen las siguientes intervenciones:

Sra. Secretaria General: Toma de conocimiento de la renuncia de don Luis Martinez-Portillo Subero
(PP) a su cargo de concejal del excelentisimo Ayuntamiento de Calahorra. Consta en Secretaria que
ha presentado la declaracion preceptiva de bienes y derechos, y casos de incompatibilidad
obligatoria antes de la renuncia.

Sra. Alcaldesa: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Antes de dar palabra al Sr. Martinez-Portillo (PP),
me gustaria que constara en acta en nombre del Ayuntamiento de Calahorra, de la ciudad de
Calahorra y en el mio propio, el agradecimiento a Luis Martinez-Portillo (PP), por sus afos de
dedicacion y de labor. Dedicacion pdblica que ha tenido en esta ciudad, tanto en su labor como
concejal del Equipo de Gobierno en su momento, como Alcalde de la ciudad de Calahorra. Y en estos
momentos también como su dedicacion como portavoz del grupo mayoritario de la oposicion. Tiene
la palabra el Sr. Martinez-Portillo (PP).

Sr. Martinez-Portillo Subero (PP): Pues muchisimas gracias, Sra. Alcaldesa, por esas palabras. Y
mi agradecimiento también a todo el Grupo Socialista, al Equipo de Gobierno por las palabras que
me acaba de dirigir. Voy a procurar no extenderme demasiado, porque en la base de lo que voy a
exponer es bdsicamente mi agradecimiento. Hace... ;No sé si se acopla algo?

Sra. Alcaldesa: Si. Suena algo extrafio. Prueba con el de Antonio (PSOE). Prueba con el de Antonio
(PSOE), que lo tienes mds a mano.

Sr. Martinez-Portillo Subero (PP): Ah, vale, vale. Apago este. Perfecto, perfecto. Muchas gracias.
Bueno pues, hace 27 afios, unos pocos dias mds, tomé posesion como concejal en este mismo Salon
del Ayuntamiento de Calahorra. De esos 27 anos, 21 aiios y medio los he pasado como concejal y 5
anos y medio como Alcalde. He tenido la posibilidad de ser concejal de Personal, de Policia, de
Bomberos. Concejalias que ya ni existen, lo cual quiere decir que hace arios ya que he sido concejal,
de Prensa, de Escuela Taller, de Deportes, de Urbanismo. Y como decia muy bien la Alcaldesa, me he
ocupado en la labor de ser portavoz de mi grupo durante toda mi etapa de concejal, 21 anos en los
que me ha tocado debatir con todos los portavoces de los grupos politicos que han pasado por el
Ayuntamiento. Incluso de algunos partidos politicos que ya ni existen. Recuerdo ahora mismo la
(IC, bueno. He tenido la oportunidad de conocer todas las posibles formas de gobierno del
Ayuntamiento, en 4 legislaturas mayoria absoluta, en una legislatura Gobierno de coalicion, en otra
Gobierno en minoria, y ahora, en esta dltima legislatura en la oposicion. Y hoy, yo creo que es el dia
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en que tengo el pleno convencimiento de que el dltimo servicio que puedo hacer como concejal a mi
ciudad, es dejar paso a un nuevo compariero en la Corporacion. Ya que mi labor como abogado y la
posibilidad de nuevos retos profesionales y personales, me indican que este es el momento de
hacerlo. Quiero dar las gracias a muchas personas. En primer lugar, a todos mis comparieros del
Partido Popular, que en el dia a dia, durante muchos anos, han trabajado, han apoyado y han
colaborado conmigo en las labores del Gobierno de la ciudad. Y en especial, para no olvidarme de
nadie y no dar nombres, que al final siempre te olvidas de alguien. Quiero hacer una especial
mencion a todos mis compariieros actuales del grupo municipal, a los que, desde luego, les deseo lo
mejor en el futuro y en especial a la portavoz que me va a sustituir. Quiero agradecer a los



